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Приложение 3 

к распоряжению  СО РАН 

от 24.10.2025  № 15000 - 236        

План противодействия коррупции/реализации антикоррупционных мероприятий  

федерального государственного бюджетного учреждения  

«Сибирское отделение Российской академии наук» 
 

Направление 
Мероприятие Срок/ 

ответственный исполнитель 

Нормативное обеспечение, 

принятие локальных 

нормативных актов, 

направленных на 

предупреждение 

коррупционных проявлений  

Разработка и утверждение Кодекса этики и 

служебного поведения работников СО РАН 

IVкв. 2025 г. 

Юридический отдел СО РАН 

Разработка и утверждение Антикоррупционной 

политики  СО РАН 

IVкв. 2025 г. 

Юридический отдел СО РАН 

Введение в договоры, связанные с 

хозяйственной деятельностью СО РАН, 

стандартной антикоррупционной оговорки 

На постоянной основе, по мере 

необходимости 

Структурные подразделения, 

обеспечивающие заключение от 

имени СО РАН договоров с 

организациями и частными 

лицами 
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Введение в договоры, связанные с 

хозяйственной деятельностью СО РАН, 

стандартной антикоррупционной оговорки 

На постоянной основе, по мере 

необходимости 

Структурные подразделения, 

обеспечивающие заключение от 

имени СО РАН договоров с 

организациями и частными 

лицами 

Введение антикоррупционных положений в 

трудовые договоры работников 

I-II кв. 2026 г. 

Отдел кадров УД СО РАН 

Разработка и введение 

специальных 

антикоррупционных процедур 

Введение процедуры информирования 

работниками работодателя о случаях склонения 

их к совершению коррупционных нарушений и 

порядка рассмотрения таких сообщений, 

включая создание доступных каналов передачи 

обозначенной информации (механизмов 

«обратной связи», телефона доверия и т. п.) 

II-III кв. 2026 г. 

Комиссия по антикоррупционной 

деятельности и урегулированию 

конфликта интересов СО РАН 

Проведение периодической оценки 

коррупционных рисков в целях выявления сфер 

деятельности СО РАН, наиболее подверженных 

таким рискам, и разработки соответствующих 

антикоррупционных мер 

Ежегодно, один раз в год 

Комиссия по антикоррупционной 

деятельности и урегулированию 

конфликта интересов СО РАН 
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Ознакомление работников под роспись с 

нормативными документами, 

регламентирующими вопросы предупреждения 

и противодействия коррупции в СО РАН 

На постоянной основе 

Отдел кадров УД СО РАН 

Организация индивидуального 

консультирования работников по вопросам 

применения (соблюдения) антикоррупционных 

стандартов и процедур 

На постоянной основе, по мере 

необходимости 

Комиссия по антикоррупционной 

деятельности и урегулированию 

конфликта интересов СО РАН 

Разработать механизм осуществления 

регулярного контроля данных бухгалтерского 

учета, наличия и достоверности первичных 

документов бухгалтерского учета 

II-III кв. 2026 г. 

Комиссия  по 

антикоррупционной 

деятельности и урегулированию 

конфликта интересов СО РАН 

Разработать механизм осуществления 

регулярного контроля экономической 

обоснованности расходов в сферах с высоким 

коррупционным риском 

II-III кв. 2026 г. 

Комиссия по антикоррупционной 

деятельности и урегулированию 

конфликта интересов СО РАН 

Обучение и информирование 

работников 

Периодическое проведение внешнего контроля 

антикоррупционной деятельности 

По мере необходимости 
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Главный ученый секретарь СО РАН 

чл.-к. РАН             А.А. Тулупов 

Привлечение внешних экспертов при 

осуществлении хозяйственной деятельности СО 

РАН и организации антикоррупционных мер 

По мере необходимости 

 

Проведение оценки результатов работы по 

противодействию коррупции 

По мере необходимости 

Комиссия по антикоррупционной 

деятельности и урегулированию 

конфликта интересов СО РАН 

 

Обеспечение соответствия 

системы внутреннего контроля и 

аудита СО РАН требованиям 

антикоррупционной политики  

Подготовка и распространение отчетных 

материалов о проводимой работе и достигнутых 

результатах в сфере противодействия коррупции 

На постоянной основе, по мере 

необходимости 

Комиссия по антикоррупционной 

деятельности и урегулированию 

конфликта интересов СО РАН 

 


