
Продолжается набор молодых ученых  

в проект «Лаврентьевский прорыв»  
 

Проект «Лаврентьевский прорыв» в 2010 году был создан для того, чтобы 

помогать молодым ученым воплощать в жизнь свои передовые идеи. 

«Лаврентьевский прорыв» – это более 300 участников от школьников до 

аспирантов, 150 инновационных проектов, партнерство с 6 регионами Сибирского 

федерального округа, сотрудничество с ВУЗами и школами города. 

За два года существования проекта лаврентьевцы на собственном примере 

доказали, что работать над инновациями перспективно, и востребовано, а сам проект 

помогает молодым ученым преодолеть все преграды на пути превращения идеи в продукт.  

Второй год подряд по итогам года приз зрительских симпатий получают проекты, 

направленные на профилактику и предупреждение болезней. По итогам работы 2010 года 

лучшим был признан аппаратно-программный комплекс «Кардио-БОС» Олега Сорокина, 

а в 2011 году лучшим стал проект MyHealth команды Кирилла Харламова из лаборатории 

Интел-НГУ, направленный на непрерывный мониторинг состояния здоровья человека. В 

проекте «Лаврентьевский прорыв» также участвовали, а теперь являются партнерами 

Влад Милейко, получивший 1 миллион рублей из рук Президента РФ на свои 

исследования; Елена Гурова, прошедшая путь от разработки до малого инновационного 

предприятия по производству виброизоляторов; Никита Кругликов, привлекающий в 

производство монокристаллов десятки миллионов рублей и многие другие. 

В сентябре 2011 года «Лаврентьевский прорыв» выступил соорганизатором 

«Стартап-Кампуса» - одной из ключевых площадок международного инновационного 

форума «Интерра». Участники проекта «Лаврентьевский прорыв» на поддержку 

собственных проектов привлекли средства в размере 1 млн. рублей.  

Все участники проекта «Лаврентьевский прорыв» получают доступ к сервисам, 

позволяющим развивать свои проекты. Каждый желающий:  

 участвует в ключевых мероприятиях в сфере науки в Новосибирске и других 

городах России; 

 получает информационную поддержку своих проектов в СМИ;  

 участвует в конкурсе стипендий проекта «Лаврентьевский прорыв»; 

 проходит бесплатное обучение в рамках тренингов и курсов, организуемыми 

партнѐрами проекта «Лаврентьевский прорыв»; 

 получает правовую и финансовую поддержку в оформлении и защите прав на 

объекты интеллектуальной собственности; 

 может пройти стажировку в производственной компании и приобрести бесценный 

опыт, познакомившись с производственным механизмом изнутри; 

 получает возможность презентовать свой проект представителям исполнительной 

или законодательной власти региона с целью поиска партнеров. 

Таким образом, участники проекта могут получить определенные бонусы от 

участия в проекте, в зависимости от собственного запроса: 

Ресурсные 

 Помощь в создание опытного образца 



 Ресурсы на НИОКР 

 Ресурсы на патентование 

 Премия 100 000 р. 

Консультационные 

 Экономическая и технологическая экспертиза 

 Помощь в составлении бизнес-плана 

 Заключение от значимого эксперта 

 Консалтинг (юридические и бухгалтерские консультации) 

Организационные 

 Апробация в реальных условиях 

 Участие в конференциях и профессионально значимых событиях научного и 

инновационно-предпринимательского профиля 

 Профессиональная среда: специалисты в соответствующих и смежных областях, 

партнеры, клиенты 

 Работа в бизнес-инкубаторе 

 Презентации проекта инвесторам 

 Образовательные программы 

 Команда проекта 

Информационные 

 Личное продвижение проекта и позиционирование в СМИ 

 

В 2012 году запланировано расширение сети представительств проекта 

«Лаврентьевский прорыв» в вузах и ссузах города и увеличение числа школ-партнеров. А 

также организация работы по решению существующих на предприятиях районов области 

технологических задач силами молодых новосибирских разработчиков и студентов 

экономических специальностей. Проект «Лаврентьевский прорыв» вновь ждѐт 

инициативных молодых людей, готовых создавать проекты, которые возможно уже завтра 

изменят наше будущее. 

Стать участником проекта может любой житель Новосибирской области в 

возрасте от 14 до 35 лет, имеющий идею или разработку в сфере инноваций. Необходимо 

только скачать заявку на сайте проекта www.in-novo.mnso.ru. и прислать заполненную 

форму до 1 марта на почту in-novo@mail.ru. Новосибирску нужны свежие идеи! 
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